
Отчет
о проведенных мероприятиях по противодействию коррупции 

в МДОУ д/с № 29 «Ромашка» за 2020 года/

С целью профилактики коррупционных правонарушений 
в МДОУ д/с № 29 «Ромашка» за 2020 года в соответствии с 

Планом мероприятий по противодействию коррупции 
МДОУ № 29 на 2020 годы проведены следующие мероприятия:

№
п/п

Наименование мероприятий в соответствии с 
,планом

Достигнутые результаты

9

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции

1.1 Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции

Троведен анализ нормативно-правовых актов и 
распорядительных документов по 
противодействию коррупции за 2020г.

1.2
Ознакомление работников ДОУ с актуальными 
изменениями антикоррупционного 
законодательства

-{

-1а собраниях рассматривались вопросы о ходе 
реализации антикоррупционной политики.С 
новыми нормативными актами работники 
знакомятся в стендовом режиме.

1.3 Организация и проведение учебы для работников по 
вопросам в области противодействия коррупции

1

-1а занятиях рассматривались вопросы:
понятие взятки; 
незаконного вознаграждения; 
покушение на взятку; 
вымогательство взятки

2. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения
коррупции

2.1.
Анализ деятельности комиссии по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений

На общем собраний трудового коллектива 
заслушан отчет комиссии по противодействию
коррупции:
- анализ деятельности комиссии по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений за 2020 год.

2.2
Организация проверки \ достоверности 
предоставляемых гражданином персональных 
данных и иных сведений при поступлении на работу

* 9

При поступлении на работу' с гражданами 
проводится собеседование по персональным 
данным, с вновь принятыми работниками 
проводится беседа по вопросам профилактики 
|коррупции f



Г 3
Контроль за недопущением фактов неправомерного 
взимания денежных средств с родителей (законных 
представителей) воспитанников

'

Постоянно проводится контроль за 
недопущением фактов неправомерного 
взимания денежных средств с родителей

2.4 Проведение внутреннего контроля Контроль проводился по вопросам:
- организация питания воспитанников;
- расходование.денежных средств, - 
проведена оценка должностных 
обязанностей педагогических работников, 
исполнение которых в наибольшей мере 
подвержено риску коррупционных 
проявлений

3. Меры по правовому просвещению повышению
Антикоррупционной компетентности работников, 

воспитанников ДОУ и их родителей.
3.1.

Реализация планр мероприятий по противодействию 
коррупции:
- с работниками, воспитанниками и родителями 
(законными представителями) воспитанников)

1. Проведены занятия с воспитанниками 
старшего дошкольного возраста: «Мои 
права» (по мотивам сказок народов мира).
2. В дистанционном режиме для родителей 
(законных представителей) через WhatsApp 
(в родительских группах) проведена 
разъяснительная работа по вопросам 
антикоррупционной деятельности ДОУ

3.2. Проведение заседаний комиссии по противодействию 
коррупции

’ е

Проведено 3 заседания комиссии по 
противодействию коррупции. На заседаниях 
рассмотрены следующие вопросы:
1 )  0  результатах контроля за расходованием 
бюджетных средств в МБ ДОУ.
2) 0  результатах выполнения плана 
мероприятий по противодействию 
коррупции в ДОУ за 2020 год.
3) Организация систематического контроля 
за выполнением законодательства о 
противодействии коррупции при 
организации работы по вопросам охраны 
труда.

г

Оформление памяток для родителей по вопросам 
противодействия коррупции Информированность родителей 

воспитанников по вопросам противодействия 
коррупции через WhatsApp (в родительских
группах) «Это важно знать»

3.4. Работа с воспитанниками старшего возраста по 
вопросам коррупции 

» Проведены занятия с воспитанниками 
старшего возраста на т§мы:
- «Твои права, малыш!» (старшая группа),
- «Правила, которые помогают нам быть 
честными»

3.5. Проведение мероприятий, приуроченных к 
Международному дню борьбы с коррупцией 
(ежегодно 9 декабря)

09.12.2020г. были проведены следующие 
мероприятия:
— Беседы с работниками ДОУ



. направленные на формирование нетерпимости 
в обществе к коррупционному поведению;
- Проведены беседы с воспитанниками на
1темы:
[- «Хочу быть честным», «Как благодарить 
[за помощь», «Что такое подарок»
- Оформление стендов в групповых ячейках 
ДОУ;

Организация индивидуального
консультирования родителей по вопросам 
(противодействия коррупции через WhatsApp 
|(в родительских группах)________________

4. Обеспечение доступа родителям (законным представителям) воспитанников к 
_____________________ информации о деятельности ДОУ_____ ________________

4.1 Обеспечение функционирования официального 
сайта ДОУ § соответствии с требованиями 
законодательства о противодействии коррупции 
для обеспечения открытости деятельности ДОУ

4.2

На сайте учреждения ведется рублика 
«Антикоррупционное просвещение»,
размещена информация для родителей о 
«телефоне горячей линии», как составной 
части системы информации руководства о 
действиях работников образовательного 
учреждения.
Раздел сформирован в соответствии с 
требованиями к наполнению подразделов, 
посвященных вопросам противодействия 
коррупции Информация постоянно
(обновляется.

|На сайте ДОУ родители имеют возможность 
написать сообщение непосредственно 
заведующей, сообщить информацию и л  
задать вопрос.

На сайте ДОУ в разделе «Антикоррупционное 
просвещение» размещены отчеты 
выполнении плана работы 
противодействию коррупции за 2020 год

Информирование родителей (законных 
представителей) по противодействию коррупции

Ведётся индивидуальная и групповая 
разъяснительная работа по противодействию
коррупции.
В ДОУ, кроме информационных стендов б 
групповых помещениях, создан «уголок- 
информирования, где представлена 
информация об образовательных услугах 
информация по противодействию коррупции 
Информационные стенды ежемесячно 
обновляются.



По результатам мониторинга деятельности МДОУ д/с № 29 «Ромашка» по противодействию коррупции 
за 2020 года фактов незаконного привлечения денежных средств не выявлено, сообщений о совершении 
коррупционных правонарушений работниками МДОУ д/с № 29 «Ромашка» за 2020 - не поступало.

ответственный за профилактику 
коррупционных правонарушений 
в МДОУ воспитатель

'


